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WSTEP DO WOLNOSCI, CZYLI PROGRAM SPOLECZNE)J
ANIMACJI OSOB OPUSZCZAJACYCH
JEDNOSTKI PENITENCJARNE.

REFLEKSJE PO ZAKONCZENIU PROJEKTU

Wolnos¢ to jeden z przywilejow czlowieka, to stan rozumiany réznorodnie i czgsto
interpretowany zgodnie z wlasnym uzytkiem. Zdaniem Romana Ingardena “wolnosé
jest nie tylko niepodlegloscig, ale takie mozliwosciqg autonomicznego dziatania.
Kazdy moj czyn jest wolny, o ile jest moim czynem. Tymczasem wolny czyn musi by¢ nie
tylko autonomiczny, lecz takze autentyczny. Sprawcq moich czynéw jestem ja sam”™'.
Gdy nie ma wolnosci to tak jakby nie bylo samego cztowieka, wolno$¢ jest zrodtem
wlasnych dziatan, “wolnosé, cho¢ nie moze by¢ dowiedziona, moze by¢ przezywana
i doswiadczana, dana intuicyjnie. “ A co w przypadku jak jej zabraknie? Pobawienie
wolnosci to jedna z najbardziej dotkliwych kar, odbiera bowiem czlowiekowi
przywilej decydowania o wlasnym zyciu, o wyborze swoich codziennych zajec,
gospodarowania swoim czasem, kontaktow z bliskimi, przyjaciéimi, rodzing. To
kara stygmatyzujaca i wykluczajaca skazanego z poszczegolnych obszarow jego
zycia, rowniez jego zycia jako cztonka spolecznosci lokalnej, jako osobe petnigcg
poszczegdblne role spoteczne.

W grupie osob odbywajacych kar¢ pozbawienia wolnosci rdéznorodnosé
przypadkow jest bardzo duza. Sa jednostki, ktore w swojej historii nie majg
wczesniejszego przestepstwa, sg wielokrotni recydywisci, osoby, ktore dotkneta
demoralizacja i jednostki, ktore wydaja si¢ by¢ wolne od niej. Sa osoby, ktore maja
bardzo silne wsparcie w rodzinie i w najblizszych przyjaciotach, a sg rowniez takie,
ktére na zadne wsparcie ani przed odbywaniem kary ani w trakcie ani po liczy¢ nie
moga’. Mozna réwniez rozpoznaé¢ grupe, ktdra pragnie zrobi¢ wszystko aby nigdy
wigcej w izolacji wigziennej si¢ nie znalez¢ ale rowniez i tacy, ktorzy beda celowo
podejmowaé dziatania aby do wigzienia powrdci¢. Utozsamiajg to miejsce, jako
bezpieczne, jako takie gdzie mieli zaspokajane potrzeby, przynajmniej te nizszego
rzedu, bo moglo by¢ i tak ze nie zdawali sobie sprawy z tego, ze jakiekolwiek

inne mozna mie¢. Przez lata swojej pracy z osobami wykluczonymi spotecznie i
' R. Ingarden, Wykiady z etyki, Warszawa 1989, s. 234.

2 A. Szymanowska, Wiezienie. I co dalej, Wydawnictwo Akademickie Zak, Warszawa 2003, s.
320.
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zagrozonych wykluczeniem spotecznym z takimi jednostkami mam i miatam kontakt.
Czasem w literaturze mozna spotkac¢ szereg charakterystyk ludzi wykluczonych,
doktadny katalog ich zachowan, mozliwych reakcji na proponowane formy wsparcia.
Wiele os6b wpisuje si¢ doktadnie w opisy ale jesli w taki sposob bedziemy na nich
patrze¢ jako fachowcy to na stracie jesteSmy na pozycji przegranej. Bo jak mozna
walczy¢ z wykluczeniem skoro w definicji mozna spotka¢ okreslenie ze takie osoby
nie bedg chciaty podejmowaé wspotpracy. Nie beda chciaty jesli kto$ patrzy na nich
1 sugeruje nawet podswiadomie ze i tak z tej pracy nic nie wyjdzie.

Niniejszy artykul stanowi maty zapis projektu i jego efektow, jaki autorsko stworzytam
a do realizacji dziatan zaprositam ludzi, ktérzy wspaniale temu wyzwaniu sprostali.

Polityka postpenitencjarna w Polsce

Pomoc postpenitencjarna to forma pomocy, ktérej glownym celem jest pomoc
skazanym — osobom opuszczajagcym jednostki penitencjarne, w szczegdlnosci
przeciwdziataniu powrotowi na droge przestgpstwa. Kwestie te regulowane sg przez
Rozporzadzenie Ministra Sprawiedliwosci z dnia 13 wrze$nia 2017 roku w sprawie
Funduszu Pomocy Pokrzywdzonym oraz Pomocy Postpenitencjarnej Funduszu
Sprawiedliwoséci’. Prawnie kwestie te regulowane sg rowniez przez Kodeks Karny
Wykonawczy. Tu mozemy znalez¢ informacje ze wsparcie powinno by¢ udzielane
zardwno osobom skazanym, jak i cztonkom ich rodziny, zakres pomocy powinien by¢
wieloaspektowy: pomoc medyczna, pomoc prawna, psychologiczna, terapeutyczna,
pomoc w znalezieniu pracy, pomoc w znalezieniu zakwaterowania®.

Niepodwazamistnieniaowychinstrumentdow pomocy, jedynie copodwazam jakos¢
ich stosowania w praktyce. Wigzienie jest specyficzng jednostka, ktéra funkcjonuje
wedhug $cisle ustalonych zasad, procedur, przepisow i regulaminéw. Swiadczenia
opieki zdrowotnej, udzielane osobom pozbawionym wolnosci, finansowane sg w
cato$ci z budzetu panstwa. W efekcie skazany ma tatwiejszy dostep do lekarzy i
specjalistow, gdyz platnikiem nie jest NFZ, ale resort sprawiedliwosci. Osoby
pozbawione wolnoéci majg zagwarantowany dostep do nieodptatnych §wiadczen
zdrowotnych, lekow, protez czy srodkéw pomocniczych’. Inaczej sytuacja wyglada
na zewnatrz, kolejki sg dtugie, czasami kilka lub kilkanascie miesigcy. Moze to
powodowac liczne frustracje i zachowania destrukcyjne i autodestrukcyjne wynikajace
z braku rozumienia nowego systemu spotecznego, zwlaszcza po okresie dtugoletniej
izolacji. Ponadto wszelkie kwestie dotyczace pomocy prawnej, psychologiczne;j itd.
sa oczywiscie dostepne, ale z mojej perspektywy, jako osoby, ktora od kilku lat ma

3 Rozporzadzenie Ministra Sprawiedliwo$ci z dnia 13 wrzesnia 2017 r. w sprawie Funduszu

Pomocy Pokrzywdzonym oraz Pomocy Postpenitencjarnej - Funduszu Sprawiedliwosci, http://

prawo.sejm.gov.pl/isap.nsf/download.xsp/WDU20170001760/0/D20171760.pdf, dostgp z

dnia: 18.11.2019.

Art. 41. Ustawy z dnia 6 czerwca 1997 roku — Kodeks karny wykonawczy.

5 https://holistic.news/co-z-opieka-medyczna-nad-wiezniami-konieczna-jest-zmiana-modelu/,
dostep z dnia 21.11.2019.
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styczno$¢ z osobami opuszczajacymi zaktady karne, jednostki majg bardzo niski
poziom wiedzy na temat dostepnosci owych form. W kwestii zatrudnienia barierg jest
samo odbycie kary pozbawienia wolnosci, przez co na wigkszosci stanowisk brak
mozliwosci przedstawienia zaswiadczenia o braku karalnosci. Dlatego duzo ludzi
jesli podejmuje zatrudnienie to podejmuje je na czarno, ponadto podejmuje je na
czarno bo sg obcigzeni zobowiazaniami wobec komornika. Wiele form wsparcia jest
dostepnych, jednakze uprzednio nalezy w odpowiednim miejscu ztozy¢ odpowiedni
whniosek, ,,odpowiedni wniosek” jest czesto w ilosci sztuk kilka, jednostka dostaje
wsparcie od psychologa czy terapeuty ale nastepny termin mozliwy jest czgsto po
miesigcu, a po miesigcu moze by¢ tak ze zmienia si¢ rowniez terapeuta. Jak mozna
wigc przepracowac trudne sytuacje w swoim zyciu raz w miesigcu przez godzing,
jak mozna mowi¢ w takim przypadku o budowaniu przymierza terapeutycznego czy
innych podobnych kwestii. Reasumujac wsparcie teoretycznie moze i jest.

Zdaniem Lecha Witkowskiego polityka oraz wszelkie praktyki komunikacji
spotecznej i wspotczesna edukacja malg uwage przywiazuje do barier systemowych,
ktorych zniwelowanie jest warunkiem zmiany $wiadomos$ci spotecznej®. Zmiana
tej Swiadomosci w konsekwencji mogtaby doprowadzi¢ do innowacyjnych dziatan
i rozwigzan, z eksplorowaniem oddziatywan edukacyjnych prowadzacych do
optymalizacji form pomocy dla grup defaworyzowanych. Wsrod innych postulatow
w obrebie zmian L. Witkowski postuluje wzmacnianie inaktywacja oddolnych,
stowarzyszen i fundacji spoza instytucji pomocowych, wpieranie ich dziatan
1 uregulowanie statej pomocy dla nich oraz finansowania ich dziatalno$ci. Ponadto
mowa jest rowniez o odpisach dla pracodawcow zatrudniajacych osoby opuszczajace
zaklady karne. ,, Szczegolnie trudne i wazne w dzialaniach na rzecz jakosci procesow
resocjalizacji, przeciwdzialania recydywie, stymulowania nowej jakosci procesow
powrotu do spoleczenstwa bylych wigzniow, jest tworzenie Sciezek instytucjonalnych
dla umozliwienia osobom konczqgcym odbywanie kary znalezienie odniesien i
wsparcia, a przed wszystkim dobrych przyktadow radzenia sobie w warunkach czesto
braku oparcia w (bytej) rodzinie i checi odcigcia od wczesniejszego Srodowiska czy
nawykow o charakterze kryminogennym™’.  Sytuacja bylych wieznidow jest bardzo
trudna bowiem brak umiejetnosci radzenia sobie w nowej dla nich rzeczywistosci
moze powodowac ze bedg siggaé po znane i sprawdzone dla nich sposoby radzenia
sobie z trudnosciami, czyli zachowania destrukcyjne i autodestrukcyjne. L. Witkowski
postuluje rowniez edukacyjne i medialne usuwanie poczucia wyzszosci, a czasem
nawet pogardy wobec 0s0b wczesniej skazanych. Optymalnym byloby stwarzanie
im szansy do swoistego doswiadczenia oczyszczajacego ponownych narodzin, do
urzadzania wlasnej przestrzeni zyciowej w oparciu o zinternalizowany system norm
1 wartos$ci pozadanych w spoteczenstwie ale rowniez wlaczania si¢ 1 angazowania w

przestrzen spoteczna.

¢ L. Witkowski, Memorial w sprawie wspierania oddolnych inicjatyw spolecznych w rewitalizacji
systemowej polityki postpenitencjarnej RP, ,,Rocznik Naukowy Kujawsko-Pomorskiej Szkoty
Wyzszej w Bydgoszczy. Transdyscyplinarne Studia o Kulturze (i) Edukacji” 2014, nr 9, s. 18.

7 Tamze, s. 15-16.
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Uzasadnienie projektu

Od 2008 roku liczba skazywanych przez polskie sady utrzymuje si¢ na tym
samym poziomie. Co roku jest to ok. 410-420 tys. osob, sady najczesciej orzekaja
kary z warunkowym zawieszeniem wolnos$ci. W polskich wig¢zieniach i aresztach
$ledczych rocznie siedzi ponad 70 tysigcy osob i to w ponad 90% wypetnia
mozliwosci pojemno$ciowe jednostek®. Zwicksza si¢ liczba recydywistow w gronie
0sob skazywanych. Powodem tego jest niewatpliwie brak odpowiedniej pomocy
postpenitencjarnej, tj. zapewnienia miejsca pobytu po wyjsciu z zaktadu karnego
oraz wsparcia spotecznego, aktywizacji w roznorodnych wymiarach zycia cztowieka.

W 2015 roku na 260034 skazanych 14 458 stanowita grupa recydywistow’. Od
2016 roku obserwujemy ponowny wzrost odsetka recydywistow w ogdlnej liczbie
skazanych. W 2016 roku w wojewodztwie kujawsko — pomorskim liczba ta wynosita
931 (wzrost w porownaniu z poprzednimi latami), w 2016 na ogoét skazanych w
Polsce 16353 — 1579 stanowili m¢zczyZni a 374 kobiety. Liczba skazanych kobiet jest
znacznie mniejsza od liczby skazanych mezczyzn'®. W przypadku bytych skazanych
nie mamy do czynienia jedynie z prosta zalezno$cig migdzy brakiem kompetencji
zawodowych czy spolecznych a trudno$cia w odnalezieniu si¢ na rynku pracy
czy szerzej w zyciu spotecznym. Jest to raczej zestaw nakladajacych si¢ na siebie
problemow, stanowigcych nierzadko jednoczesnie przyczyng oraz skutek pobytu w
jednostce penitencjarne;.

Cele projektu

Zasadniczym celem projektu byta animacja spoteczna 0sdb opuszczajacych jednostki
penitencjarne (i) 0s6b zagrozonych wykluczeniem spotecznym.

Cel zostat sformutowany w taki sposob aby wsparciem mozna byto obja¢ jednostki,
ktoére nie majg w swojej historii pobytu w zaktadzie karnym a inne istotne wydarzenia,
ktore doprowadzily ich do przynaleznosci do kategorii jednostek wykluczonych.
Takie wydarzenia w projekcie definiowane byly poprzez wielokrotne uczestnictwo
w programach leczenia odwykowego, pobytu w zaktadach leczniczych o charakterze
stacjonarnym.

Cele szczegolowe, jakie zatozono w projekcie byly nastepujace:

=> integracja 0sob opuszczajgcych jednostki penitencjarne lub/i zaktady leczenia
odwykowego ze spolecznoscig lokalna,

=> integracja 0sob opuszczajgcych jednostki penitencjarne lub/i zaktady leczenia
odwykowego z ich rodzinami i bliskimi,

=> aktywizacja spoteczna 0sOb opuszczajacych jednostki penitencjarne lub/i

8 https://sw.gov.pl/strona/statystyka-roczna

°  Dane wedtug raportu: Powrotnosé do przestepczosci, DSi FE, WSIZ, Warszawa 2017.
10 Dane wedtug raportu: Statystyka sadowa — Prawomocne skazania osob dorostych, Informator
statystyczny Wymiaru Sprawiedliwosci, Warszawa 2017.
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zaktady leczenia odwykowego,

=>» wzrost zainteresowania ustugami aktywizacji wsérdéd osob opuszczajacych
jednostki penitencjarne lub/i zaktady leczenia odwykowego,

= budowanie wzajemnej sieci wsparcia wérod osob opuszczajacych jednostki
penitencjarne lub/i zaktady leczenia odwykowego.

Grupa objeta wsparciem

Projekt przeznaczony byt dla oso6b zagrozonych wykluczeniem spotecznym/
wykluczonych spolecznie z powodu wczesniejszej izolacji w jednostce
penitencjarnej lub wielokrotnym pobycie w zaktadach leczenia odwykowego, czyli
choroby alkoholowej lub/i uzaleznienia od substancji psychoaktywnych. Zgodnie z
definicjg za osoby wykluczone spotecznie uwaza si¢ osoby lub rodziny korzystajace
ze $wiadczen pomocy spolecznej zgodnie z Ustawa z dnia 12 marca 2004 roku o
pomocy spolecznej'!, tj. spelniajace co najmniej jedng z przestanek okre§lonych w
artykule 7 ustawy.

W projekcie wzigto udziat osiem 0s6b z grupy podstawowej oraz osiem 0sob
stanowiacych otoczenie spoteczne dla czlonkéw tejze grupy. Osoby ostatecznie
zakwalifikowane do projektu zgodnie ze stworzonym regulaminem oraz
wewnetrznymi  procedurami to jednostki, ktore doswiadczyly wielokrotnego
wykluczenia ze wzgledu na rdéznorodne przestanki. Elementem faczacym byt
wieloletni pobyt w zaktadzie karnym lub/i o$rodku leczenia uzaleznien. Wsrod
grupy objetej wsparciem dominowaly problemy bezrobocia, dlugotrwalego
bezrobocia, ubostwa, niepetnosprawnosci fizycznej i spotecznej. To jednostki,
ktore nie posiadaty w wigkszosci kontaktéw z rodzing, nie posiadajace mozliwosci
wsparcia spotecznego, majgce bardzo niski a czasem zerowy poziom wiedzy na
temat mozliwo$ci poszukiwania wsparcia, to jednostki stygmatyzowane i izolowane
spotecznie, nie korzystajace z dorobku kultury.

Specyfika grupy wyznaczyta ksztalt catego projektu a przede wszystkim kolejnosé
postepowania dydaktycznego.

Opis podjetych dziatan

Projekt realizowany byt od grudnia 2018 roku do konca kwietnia 2019 roku.
Ze wzgledu na specyfike grupy docelowej na samym poczatku przeprowadzono
spotkanie integracyjne, podczas ktérego uczestnicy mogli si¢ wzajemnie poznaé,
poznaé réwniez osoby, ktore pracowaly p6zniej z nimi przez kolejne miesiace.
Zajecia w projekcie zaplanowano w poszczegolnych modutach ksztatcenia, moduty te
w réznym wymiarze godzin w dalszych czgéciach projektu przeplataty si¢ wzajemnie
pod katem termindéw. Planowanie zadan odbywato si¢ na biezace poprzedzone

" http://prawo.sejm.gov.pl/isap.nsf/download.xsp/WDU20040640593/U/D20040593Lj.pdf,
dostep z dnia 11.12.2019.
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monitorowaniem potrzeb i mozliwosci uczestnikow a takze ich ograniczeniami.
Zatozono ze jesli uczestnicy beda w stanie spetni¢ wymagania zatozone w kontratakach
grupowych i osobistych polegajace gldwnie na uczestnictwie w grupach a przez to
budowaniu poprawnych relacji spotecznych i terapeutycznych wowczas bedzie to
stanowito doskonaty filar do mozliwo$ci realizacji celéw zatozonych w projekcie.
Zrealizowane dziatania i ich obszary:

® W pierwszej kolejnosci przeprowadzono cykl zaje¢ z zakresu treningu
interpersonalnego. Trening interpersonalny to intensywny rozwoj osobisty
odbywajacy sie¢ przez doswiadczenie bycia z innymi ludzmi. Jest to
doswiadczenie grupowe, ktorego celem jest stworzenie warunkow do rozwoju
umiejetnosci potrzebnych w budowaniu satysfakcjonujacych relacji z innymi.
Poszczegélne zadania ukierunkowane sg na stworzenie mozliwo$ci jak
najwigkszej ilosci interakcji i uwrazliwienie uczestnikow zar6wno na samych
siebie, jak i siebie nawzajem.

® Organizacja imprezy integracyjnej $wiatecznej polaczonej z warsztatem
kulinarnym, podczas ktdrego uczestnicy samodzielnie przygotowywali positki
wedlug wczesniej] wypracowanego planu, poznawali tradycje $wigteczne,
dzielili si¢ swoimi do$wiadczeniami, czasem niezwykle trudnymi.

® Trening komunikacji; tu uczestnicy poznali podstawowe modele komunikacji,
rodzaje, kierunki i poziomy, bariery w komunikacji interpersonalnej, ¢wiczenia
w pokonywaniu barier, aktywne stuchanie, nieaktywne stuchanie, ¢wiczenia
uwypuklajace symptomy lekcewazenia oraz niwelowanie owych symptomow,
konflikt interpersonalny, znieksztalcenie postrzegania jako zrodta wywolujacego
konflikt, trenowanie asertywnosci, konstruktywne rozwigzywanie konfliktow.

® Animacja sportowo-rekreacyjna; to cykl zaje¢ o charakterze sportowym,
czg$¢ z nich przeprowadzona zostala w charakterze rehabilitacyjnym, z racji
tego ze uczestnicy obarczeni byli dtugotrwatymi chorobami somatycznymi,
ograniczeniami zdrowotnymi. Bardzo waznym bylo doktadne rozpoznanie
potrzeb a przede wszystkim mozliwosci zdrowotnych uczestnikow oraz pod
tym katem dobranie dla nich odpowiednich ¢wiczen zaréwno indywidualnych
jak 1 grupowych.

® Coaching indywidualny, polegajacy na osobistych cyklach sesji z coachem,
ktory pomagat w precyzowaniu i osiggnieciu celow, rozwigzywaniu problemow,
podejmowaniu decyzji. W ramach sesji opracowywano wizj¢ wlasnego rozwoju
w oparciu o potrzeby, wartosci i indywidualny potencjat, identyfikowano
1 eliminowano bariery do dalszego rozwoju.

® Coaching grupowy, to forma zaje¢ grupowych podczas ktdrych uczestnicy
rozpoznawali 1 trenowali reprezentowane przez nich style myslenia i style
dzialania, ¢wiczyli podejmowanie motywacji do dzialania, funkcjonowanie w
roli cztonka grupy, przyjmowanie konstruktywnej krytyki, adekwatne reakcje
na krytyke, dawanie informacji zwrotnych innym osobom.

® Terapia indywidualna, to indywidualne sesje terapeutyczne majace na celu
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budowanie prawidtowej relacji terapeutycznej oraz dyskusje na tematy biezace,
istotne wydarzenia z przeszto$ci majace swoje odzwierciedlenia w wyborach
zyciowych i postepowaniu uczestnikow.

® Animacje rodzinne, to forma warsztatow grupowych, w ktorej brali udziat
nie tylko uczestnicy projektu ale rowniez osoby z ich otoczenia spotecznego,
poruszano tu kwesti¢ subiektywnego obrazu rodziny, rodziny i jej granic,
budowania wi¢zi w rodzinie, metody nawigzywania/umacniania/naprawiania
relacji w rodzinie, budowanie potencjalu rodziny, komunikacji wewnatrz
rodziny a komunikacji na zewnatrz rodziny, budowanie wzajemnej wspotpracy
1 wsparcia.

® Warsztat prowadzenia gospodarstwa domowego, to forma warsztatowa majaca
na celu wyposazenie uczestnikow w umiejetnosci prowadzenia gospodarstwa
domowego, ¢wiczono zasady prowadzenia gospodarstwa, zarzadzanie budzetem
domowym, tworzenie budzetu domowego, generowanie oszczednosci w zyciu
codziennym, utrzymywanie czystoSci w $rodowisku domowym, planowanie
i robienie zakupow adekwatnie do zasad racjonalnego odzywiania, zdrowe
odzywianie, planowanie dlugoterminowe 1 krotkoterminowe, obowigzki
domowe.

® Animacje czasu wolnego, to forma warsztatow profilaktycznych majgca na celu
wyposazanie uczestnikoéw w umiejetnos¢ planowania czasu wolnego w oparciu
o obowigzujace zasady i normy spoleczne, identyfikacja i rozwoj wiasnych
zainteresowan 1 hobby, kreatywne myslenie i dziatanie, moje obowiazki jako
cztonka spotecznosci, oferta instytucji kultury w danym rejonie.

® Wyjscie do kina, uczestnicy projektu wraz z osobami im bliskimi wspolnie
wybrali kino do jakiego chcg si¢ uda¢, wybrali seans, przedstawiali argumenty
dlaczego akurat taki film przypadt im do gustu. Po filmie wspdlnie prowadzili
dyskusje, niejako oceniali bohaterow pod katem ich wyboréw, wyciagali
whnioski.

Wszelkie zajecia zrealizowane w projekcie prowadzone byly przez do§wiadczone
osoby, majace specjalistyczne wyksztalcenie w danej przestrzeni oraz doswiadczenie
praktyczne w pracy z osobami wykluczonymi spotecznie. Wszystkie programy zajeé
przygotowane zostaly adekwatnie do potrzeb uczestnikéw, na podstawie licznych
rozméw z nimi, tworzenia diagnoz ich obecnej sytuacji a takze wypetnianych testow
1 dokumentéw. Zajecia prowadzone byly adekwatnie do mozliwosci poznawczych
odbiorcow.

Efektywnos$¢ spoleczna

Efektywno$¢ spoteczna jest mierzona wsrdd osob zagrozonych ubdstwem
lub wykluczeniem spotecznym, ktoére skorzystaly z ustug aktywnej integracji o
charakterze spotecznym lub edukacyjnym, lub zdrowotnym.

Kryterium efektywnosci spotecznej odnosi si¢ do odsetka uczestnikow projektu,
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ktérzy po zakonczeniu udziatu w projekcie:

= dokonali postgpu w procesie aktywizacji spoteczno-zatrudnieniowej i
zmniejszenia dystansu do zatrudnienia, przy czym postgp powinien byé
rozumiany m.in. jako:

=> rozpoczgcie nauki;

=>» wzmocnienie motywacji do pracy po projekcie;

=> zwickszenie pewnosci siebie i wlasnych umiejgtnoscei;

=> poprawa umiejetnosci rozwigzywania pojawiajgcych sie problemow;

=>» podjecie wolontariatu;

=> poprawa stanu zdrowia;

=> ograniczenie natogow;

= do$wiadczenie widocznej poprawy w funkcjonowaniu (w przypadku oséb z
niepelnosprawnosciami)'?.

Efektywno$¢ potwierdza si¢ za pomoca opinii ale rowniez certyfikatow, zaswiadczen
o podejmowaniu dziatalno$ci edukacyjnej, pracy w obszarze wolontariatu itp.

Opinie byly tworzone indywidualnie dla kazdego uczestnika projektu, zawierajg
one opis osiagnigtych efektow w nastepujacych kategoriach: edukacja, motywacja,
zwigkszenie pewnoSci siebie 1 poczucie wlasnych mozliwosci, zdrowie, aktywno$¢
lokalna.

Podsumowanie wynikow

W kategorii edukacja to co udato si¢ osiggnac¢ uuczestnikow to przede wszystkim
przyrost wiedzy w obszarach poruszanych na poszczegdlnych formach wsparcia.
Przyrost ten byt mierzony przy zastosowaniu pre testu oraz post testu, uczestnicy
wypehniali test wiedzy z danej dziedziny przed przystapieniem do realizacji zajec,
ten sam test wypehili po zakonczeniu realizacji zaje¢. Deklarowany przyrost wiedzy
jest znaczny, bowiem w poszczegdlnych przypadkach jest to $rednio z poziomu
okoto 2 na poziom ponad 4. Tu réwniez udato si¢ zebra¢ w calos¢ dotychczasowe
wyksztatcenie uczestnikéw, uporzadkowano ich $ciezki edukacji, pokazano
mozliwosci ich uzupetniania. Wielu uczestnikom do gustu bardzo przypadly zdalne
formy ksztalcenia, oferta ksztalcenia bezplatnego w formule online, potwierdzana
certyfikatami, z takich form réwniez uczestnicy z checig i licznie korzystali.

W Kkategorii motywacja stwierdzono nastgpujace efekty, przed przystapieniem
do projektu uczestnicy nie widzieli potrzeb zmiany swojej sytuacji i nie widzieli
réwniez mozliwos$ci zmiany tej sytuacji. Czgsto nie nazywali problemdéw jakie ich
spotykaty, nie potrafili ich racjonalnie rozwigzywaé. Obecnie uczestnicy deklarujg
1 wida¢ to na podstawie obserwacji ich w toku zajg¢ projektowych, iz analizujg
to co spotyka ich na co dzien, sytuacje w jakich si¢ znajduja, szukajag mozliwych

12 https://www.dlatorunia.pl/file-344,18-efektywnosc-spoleczna-i-efektywnosc-zatrudnieniowa.
pdf, dostep z dnia: 13.11.2019.
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rozwigzan, przyjmuja krytyke i staraja si¢ traktowac jg jako konstruktywne uwagi
z jakich wyciagaja wnioski. Tu rowniez widaé przyrost wiedzy, a w pojedynczych
przypadkach nabycie jej od podstaw na temat mozliwych form wsparcia z jakich
uczestnicy mogg korzysta¢ w swojej miejscowosci. Uczestnicy sg w posiadaniu
listy instytucji pomocowych, takich jak np. MOPR czy CARITAS wraz z wykazem
dyzuréw specjalistow, takich jaki prawnicy, psycholodzy, pedagodzy. Maja réwniez
wiedze na temat sektora NGO i ich oferty pomocowej, wiedzg jak takie wsparcia
mozna poszukiwac.

W kategorii zdrowie uczestnicy przed przystapieniem do form wsparcia
wykazywali si¢ w wiekszo$ci brakiem zainteresowania w obszarze swojego zdrowia.
Palili bardzo duze ilosci papieroséw, samodzielnie skr¢canych, nie przyjmowali
zapisanych lekarstw, nie chodzili na badania, nie korzystali z opieki medyczne;.
To co si¢ zmienito jest szczegdlnie widoczne w obszarze zdrowego, racjonalnego
odzywiania si¢, rozpoczynania dnia od $niadania a nie od kawy i papierosa.
Uczestniczy zaczeli rowniez przywiazywaé uwage do aktywnoSci fizycznej, wykonuja
samodzielnie ¢wiczenia z indywidualnych planéw treningowych, korzystaja ze
spacerow. Zapisali sie na wizyty do specjalistow, jedna uczestniczka ma juz okulary
korekcyjne, regularnie przyjmuja leki. Uczestnicy deklaruja rowniez mniejsza ilo$¢
palonych papierosow.

W kategorii aktywno$¢ lokalna wyraznie wida¢ bardzo niski poziom wiedzy,
przed realizacjg dziatan, na temat korzystania z lokalnych atrakcji, zrodet kultury a
takze samodzielnego aktywizowania spolecznos$ci. Dla trdjki uczestnikdéw wyijscie
do kina w ramach projektu byto ich pierwsza wizytg w zyciu. Obecnie uczestnicy sg
zaktywizowani w tym obszarze, samodzielnie inicjuja formy samopomocy, tworza
wzajemng sie¢ wsparcia dla siebie, majg widz¢ na temat wydarzen kulturowych w
ich miejscowosci, sa Swiadomi z jakim ptatnych i bezptatnych form mogg korzystaé.

Uczestnicy mieli tez okazje do poprawienia swoich relacji z osobami im bliskimi,
ze swoja rodzing. Takie kontakty rowniez zostaly zainicjowane. Troje z uczestnikow
po zakonczeniu realizacji projektu podjeto pracg zarobkowa i pracuja legalnie do
dnia dzisiejszego. Reasumujac myslg, ze zalozenia udato si¢ zrealizowac, a to co
pomagalo w ich realizacji to przede wszystkim wzajemna wiara w to, ze si¢ uda, jasno
okreslone i sprecyzowane cele, ze strony uczestnikow podkreslenie rzeczy, zachowan
1 mys$li §wiadczacych o pojawiajacych si¢ zmianach. Ze strony treneréw to przede
wszystkim podmiotowe podej$cie do uczestnikow, traktowanie ich z szacunkiem
jako petnoprawnych cztonkdéw spoleczenstwa, respektowanie zasady wzajemnego
uczenia si¢ oraz wymiany doswiadczen. To réwniez umiej¢tnos¢ uwypuklenia w
ich dziataniu mocnych stron, poznanie wtasnych zasobow, a takze wlaczenie ich w
wzajemng sie¢ wsparcia.

Projekt Wstep do wolnosci, czyli program spofecznej animacji 0sob
opuszczajgcych jednostki penitencjarne zostat wspotfinansowany z Europejskiego
Funduszu Spotecznego w ramach Osi priorytetowej 11. Rozw6j Lokalny Kierowany
przez Spotecznos¢ Dziatania 11.1 Wlaczenie spoteczne na obszarach objetych LSR
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Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewoddztwa Kujawsko-Pomorskiego na
lata 2014-2020. Numer umowy o powierzenie grantu: UM SE.433.1.248.2017,
zawartej miedzy MKM Marta Malecka a Lokalng Grupa Dziatania ,,.Dla Miasta
Torunia™’?,
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Streszczenie

Artykul ma na celu prezentacje efektéw osiggnietych podczas realizacji projektu:
Wstep do wolnosci, czyli program spolecznej animacji osob opuszczajgcych jednostki
penitencjarne. Projekt realizowany byt w ramach umowy granatowej dzigki dotacji
ze Srodkow UE. Udziat przewidziany byta dla 0s6b miedzy innymi opuszczajacych
zaktady karne, znajdujgcych si¢ w trudnej i nietypowej sytuacji, ze wzgledu na liczne

13 https://www.dlatorunia.pl/o-nas
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przejawy stygmatyzacji i izolacji spotecznej. Dziatania zrealizowane w projekcie
mialy na celu animacj¢ spoleczng osob opuszczajacych jednostki penitencjarne.
Cel ten zostat osiagniety dzigki postawionym celom szczegdtowym, tj.: integracja
0sOb opuszczajacych jednostki penitencjarne ze spolecznos$cia lokalna, integracja
0s6b opuszczajgcych jednostki penitencjarne z ich rodzinami i bliskimi, aktywizacja
spoteczna o0s6b opuszczajacych jednostki penitencjarne, wzrost zainteresowania
ustugami aktywizacji wérdéd oséb opuszczajacych jednostki penitencjarne oraz
budowanie wzajemnej sieci wsparcia wsrod o0sob opuszczajacych jednostki
penitencjarne , cztonkéw ich rodzin oraz cztonkow spotecznosci lokalnej. Wzrost
efektywnos$ci spolecznej zostal zmierzony w oparciu o kwestionariusz pomiaru
efektywnosci spolecznej zgodnie z przyjetymi zatozeniami metodologicznymi.

Stowa Kkluczowe: efektywno$¢ spoleczna, readpatacja, aktywno$¢ spoleczna,
animacja spoteczna, przeciwdziatanie wykluczeniu spolecznemu, aktywizacja.

ADMISSION TO FREEDOM, A PROGRAM OF SOCIAL
ANIMATION OF PEOPLE LEAVING PENITENTIARY UNITS.
REFLECTIONS AFTER THE PROJECT

Summary

The article aims to present the effects achieved during the implementation of the
project: Introduction to freedom, i.e. a program of social animation of people leaving
penitentiary units. The project was implemented under a navy-blue agreement thanks
to a grant from EU funds. Participation was provided for, among others, people
leaving prisons who are in a difficult and atypical situation due to the numerous
manifestations of stigmatization and social isolation. Activities implemented in the
project were aimed at social animation of people leaving penitencjary units. This
goal was achieved thanks to the set specific goals, i.e. integration of people leaving
penitentiary units with the local community, integration of people leaving penitentiary
units with their families and relatives, social activation of people leaving penitentiary
units, increase of interest in activation services among people leaving penitentiary
units and building mutual support network among persons leaving penitentiary units,
members of their families and members of the local community. The increase in social
efficiency was measured based on the social efficiency measurement questionnaire in
line with the adopted methodological assumptions.

Key words: social efficiency, readpatitation, social activity, social animation,
counteracting social exclusion, activation.






